
 

 

 

 

VEDTEKTER  
Stiftelsen Fontenehuset Lillestrøm 

Stiftet 17. juni 2024 

 
 

DEL I. GRUNNLEGGENDE BESTEMMELSER 

 

§ 1 

Stiftelsens navn er «Stiftelsen Fontenehuset Lillestrøm». 

 

§ 2 

Stiftelsen Fontenehuset Lillestrøm er en alminnelig stiftelse, etablert i henhold til Lov om stiftelser. 

 

§3 

Stiftelsens adresse er: 

Stiftelsen Fontenehuset Lillestrøm 

co/Fontenehus Norge, Lakkegata 23 0187 OSLO 

 

§ 4 

Stiftelsens formål og virke er: 

Stiftelsen har som formål å etablere og drive Fontenehus i Lillestrøm kommune i samsvar med de 

internasjonale standardene for Fontenehus, utarbeidet av Clubhouse International. Clubhouse 

International er den internasjonale paraplyorganisasjonen for Fontenehus. Stiftelsen skal søke å bli 

og forbli akkreditert av Clubhouse International.  

Et Fontenehus skal styrke mulighetene for mennesker med psykiske helseproblemer, for aktiv, 

likeverdig deltakelse i arbeids- og samfunnsliv. Fontenehuset skal drive et sosialt, arbeidsrettet 

lavterskeltilbud i egne lokaler. Tilbudet er medlemsbasert, åpent for alle som selv definerer å ha et 

psykisk helseproblem og som ønsker å bli medlem. Medlemskap er gratis og uten tidsbegrensning.  

Fontenehusenes grunnleggende metode er "den arbeidsrettede dagen", og på Fontenehuset skal det 

være et arbeidsfellesskap der medlemmer driver sitt eget tilbud sammen med ansatte medarbeidere. 

Arbeidsfellesskapet skal å inspirere, bygge selvtillit, motivere og legge til rette for og støtte 

medlemmer som ønsker å fullføre utdanning, skaffe seg og beholde en ordinær jobb.  



 

 

Fontenehuset skal ikke drive behandling, men skal søke samarbeid med kommunale myndigheter, 

spesialisthelsetjeneste, NAV, den kommunale psykiske helsetjenesten, utdanningsinstitusjoner og 

lokale arbeidsgivere til beste for medlemmene.  

 

§ 5 

Stiftelsens grunnkapital skal utgjøre 100 000 kroner. Stiftelsens midler skal plasseres slik at det gis 

tilfredsstillende avkastning på kapitalen. 

 

§ 6 

Stiftelsen svarer for sine økonomiske forpliktelser med formue.  

 

DEL II. MEDLEMSKAP 

 

§ 7 

Medlemmer av Fontenehuset er de som til enhver tid er registrert i Fontenehusets medlemsregister. 

Ansatte i Fontenehuset kan ikke bli medlemmer. 

 

DEL III. STYRET 

§ 8 

Styret er stiftelsens øverste organ. Forvaltningen av stiftelsen hører under styret. Styret skal sørge for 

at stiftelsens formål ivaretas, og påse at regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for 

betryggende kontroll. 

Stiftelsens kapital skal forvaltes på en forsvarlig måte, slik at det til enhver tid tas tilstrekkelig hensyn 

til sikkerheten og mulighetene for å oppnå en tilfredsstillende avkastning for å ivareta stiftelsens 

formål. 

 

§ 9 

Styret består av høyst 6 personer og minst 3 personer. Foreningen Fontenehus Norge (org. nr. 994 

303 171) har rett til å utpeke 2 styremedlemmer dersom styret består av 3 eller 4 medlemmer og rett 

til å utpeke 3 medlemmer dersom styret består av 5 eller 6 medlemmer. Øvrige styremedlemmer 

utnevnes og velges av styret. Styret velger selv sin leder. Funksjonstid for styrets medlemmer skal 

være 2 år. Styremedlemmer kan gjenvelges. 

Styret bør bestå av personer med erfaring fra styrearbeid og drift av profesjonelle virksomheter i 

offentlig- eller privat sektor og som kan bistå Fontenehuset med økonomisk og juridisk rådgivning, 

støtte og veiledning i forhold til offentlige myndigheter og støtteordninger, samt utvikling av 



 

 

jobbmuligheter for medlemmene.  For å sikre fontenehuskompetanse i styret er det ønskelig at ett 

styremedlem velges blant Fontenehusets ansatte eller medlemmer.  

 

§ 10 

Styrets leder innkaller til og leder møtene. Styrets leder kan delegere innkalling til daglig leder. 

Innkallingen med agenda og relevant dokumentasjon skal sendes styrets medlemmer minst sju dager 

før styremøtet skal avholdes. Ved leders forfall fungerer styremedlem utpekt av styrets leder som 

møteleder. Det skal innkalles til styremøte når lederen finner det nødvendig, eller når 1/3 av 

styremedlemmene ber om det. Det skal være minst fire styremøter i året. Styret er beslutningsdyktig 

når mer enn halvparten av styremedlemmene er til stede. 

Styret skal avholde årlige møter med revisor uten daglig leder til stede i samsvar med kravene i 

stiftelsesloven § 44 a. 

Det skal føres møteprotokoll fra alle styremøter og protokollen underskrives om mulig på 

etterfølgende styremøte. 

 

§ 11 

Styrets vedtak fattes ved simpelt flertall. Ved stemmelikhet har styrets leder dobbeltstemme.  

 

§ 12 

Styret skal i tillegg til andre og eventuelt lovfestede funksjoner ha følgende oppgaver: 

• Bistå med kompetanse og nettverk som bidrar til at Fontenehuset når sine målsettinger 

• Behandle og godkjenne forslag til budsjett 

• Avgi og signere årsregnskapet og årsberetning 

• Velge revisor 

• Behandle innkomne forslag 

• Behandle og eventuelt gi tilslutning til forslag fra stifterne eller andre til vedtektsendringer 

 

DEL IV. DAGLIG LEDELSE 

§ 13 

Fontenehuset skal ha en daglig leder som ansettes og eventuelt avskjediges av styret. Styret 

fastsetter godtgjørelse for daglig leder. Daglig leder har rett og plikt til å delta i styrets behandling av 

saker og til å uttale seg, hvis ikke noe annet er bestemt av styret i den enkelte sak. Daglig leder skal 

fungere som sekretær, og også forberede saker for styret. 

 

§ 14 

Daglig leder er ansvarlig for den daglige ledelsen av stiftelsens virksomhet, og at denne drives i 

samsvar med lov og forskrifter og følger de retningslinjer og pålegg som styret har gitt. Daglig leder 



 

 

er videre ansvarlig for at stiftelsens virksomhet drives i tråd med de internasjonale retningslinjene for 

fontenehus. 

 

§ 15 

Øvrig personell ansettes av styret etter innstilling fra daglig leder eller av daglig leder etter fullmakt 

fra styret. 

 

DEL V. BUDSJETT OG ÅRSREGNSKAP 

 

§ 16 

Stiftelsens regnskapsår følger kalenderåret. 

 

§ 17 

Daglig leder utarbeider årlige budsjettforslag. Styret gjør endelige budsjettvedtak. 

 

§ 18 

Stiftelsens årsregnskap skal revideres av statsautorisert revisor som velges av stiftelsens styre. 

 

 

DEL VI. OPPLØSNING ELLER OMDANNING 

 

§ 19 

Beslutning om omdanning, herunder vedtektsendringer, oppløsning, sammenslåing og deling kan 

treffes av styret. For gyldig vedtak kreves 2/3 flertall blant styrets samtlige medlemmer.  

Dersom styret ikke er vedtaksført ved første gangs behandling, kan det med rimelig frist innkalles til 

nytt styremøte og vedtak kan da gjøres med 2/3 flertall blant de møtende. Dersom stiftelsen avvikles 

skal eventuelle gjenværende midler tilfalle Fontenehus Norge eller en annen organisasjon som driver 

i overensstemmelse med stiftelsens formål. 

Omdanning kan kun foretas i henhold til og i overensstemmelse med særskilte omdanningsregler 

fastsatt i Lov om Stiftelser (eller senere erstattende lovgiving).  

 

 

 


